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   در پرتو تنقيح قوانين و مقررات اصلاح دادگستري
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  پور احسان رضا سيد

  19/06/1399تاريخ پذيرش:     13/03/1399تاريخ دريافت: 
  چكيده

 به كشور يفرهنگ طيراش زين و جامعه در حاصله يبازخوردها و جينتا به توجه با موضوعه نيقوان
 مواجهه از نيز را دادگستري كارآمد،نا قوانين تراكم از ممانعت ضمن تا دارند ازين اصلاح و يبازنگر

 ارمغان به نهاد اين براي را كارآمدي بيشترين بخشيده، رهايي متنوع دعاوي از انبوهي حجم با
 ريمس توانديكشور م نخبگان و متخصصين از متشكل ،جامع گذاريقانون مجلس يك وجود. آورند
 كمال سنِ نمودن لحاظ ،ياصلاح يهاتياولو گريد از. دينما هموار را مطلوب ةجينتبه  يابيدست
 نشيو اصلاح مقررات گز قضاء منصب انيمتقاض استخدام در يقبل يِحقوق ةتجرب و يعقل

 توانديخود م ةكه به نوب باشديم ياسلام يهاآموزه از برخاسته و روزبه نيقوان بيو تصو يتيشخص
 ةنيبهو عملكرد  مقام نيادر  علمي و اخلاقي بارز صفات دارايِ افراد نيترستهيشاموجب جذب 

 هاويژگي اين فاقد قضات كه نمايدمي ضروري نكته اين به توجه ميان، اين در. شود يدادگستر
 قضايي، تدبير يك عنوان به نه نوين، حقوقي ابزارهاي از است ممكن خود وضعيت ترميم براي
 آنان قضايي عملكرد اينكه دليل به حالتي چنين در كه جويند بهره نادرست، مسيري در بلكه

 اصيل غير و تصنعي فعلي شود،مي حاصل آنچه و بود نخواهد نيز مطلوب لذا ندارد، علمي پشتوانة
 سعي مقاله اين شد، حمطر آنچه بر بنا. گرددمي قضايي آراي و تصميمات وهن به منجر كه است
 در مطروحه دعاوي در سازتصميم و اصلي ركن عنوان به قضات دادن قرار محور با است داشته

 كيفيت ارتقاي ضرورت و آنان گزينشي و استخدامي مقررات اصلاح به توجه اهميت ،دادگستري
  .دهد قرار بررسي مورد را گذاريقانون
   :كليدواژگان
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  مقدمه
قانون اساسي  156اساس اصل بر اول اينكه :خطير بر عهده دارد ياز دو جهت رسالت قوه قضائيه

 .است گذاشته شده اشاز جرم بر عهده جمهوري اسلامي ايران مسئوليت اجراي عدالت و پيشگيري
هد تا در مورد بررسي قرار دنهاد  اين را در خود ايستايي عللها و ت ريشهبايسديگر اينكه مي

 1به ارمغان آوردافراد جامعه  لِّبراي كُرا امنيت نهايت، عدالت برخاسته از يك سيستم قضايي سالم، 
در اين  2المللي نيز ميزان پايبندي نظام به حكومت قانون را مشخص نمايد.و همچنين از بعد بين

تواند اقدامي مؤثر در راستاي اصلاح امور جامعه باشد؛ به اين معنا كه با ن، تنقيح قوانين ميميا
بررسي قوانين و مقررات بايد موارد مبهم و ناسخ و منسوخ را تعيين و سپس اصلاح نمود و يا حتي 

  آنها را كنار گذاشت. 
طلبد كه در ين مهم را ميهاي اصلاحي قوه قضائيه ارسد حصول موفقيت در برنامهبه نظر مي

ابتدا هدف از اين رويكرد تحولي مشخص گردد. آيا هدف رساندن اشخاص به حقوقشان يا فصل 
خصومت ميان آنان است، يا اينكه در اين ميان تنبيه بزهكاران و اعمال مجازات نسبت به ايشان، 

حقوقي و كيفري هاي هدف عمده است. پاسخ صحيح و مناسب براي اين پرسش بستگي به سياست
هاي نوين حقوقي ساز نظام دارد كه اين اصول اساسي را بر طبق شيوهتعييني از سوي اركان تصميم

توان حقوق كيفري را فارغ از تأثير عوامل اجتماعي از اين رو نمي 3و اقتضائات زماني تعيين نمايند.
در تنظيم و تصويب قوانين  گذارچه بسا اين ضرورت وجود داشته باشد كه رويكرد قانون 4دانست؛

 1392كه در اصلاحات قوانين جزايي و كيفري سال تغيير يافته، مورد بازنگري قرار گيرد. چنان
  گذار رويكرد غيركيفري را مورد توجه قرار داده است.شاهد اين تدابير هستيم و قانون

                                                            
، هاها و چالشدرآمدي بر پژوهش در نظام عدالت كيفري: فرصتآبادي، علي حسين، نجفي ابرند. 1

هاي پژوهش در نظام عدالت كيفري، مقالات برگزيده نخستين همايش ملي پژوهش در نظام عدالت در: بايسته
  .15، ص 1392ها، تهران: نشر ميزان، چاپ اول، ها و چالشكيفري؛ فرصت

، ديباچه در: آماده، غلامحسين، نقش قوه قضائيه در سنجه حكمراني خوبآبادي، علي حسين، نجفي ابرند. 2
  .10، ص 1388رئيس قوه قضائيه در فرآيند كيفري ايران، تهران: نشر دادگستر، چاپ اول، 

، مجله حقوق نايرا دادگستري در اساسي تحول برنامه در اصلي عامل سهپورطباطبائي، هاشم، . 3
  .12و13، صص 28، شماره 1352امروز، 

، تهران: نشر ميزان، جامعه شناسي حقوق كيفري؛ رويكرد انتقادي به حقوق كيفريجعفري، مجتبي، . 4
  .347، ص 1392چاپ اول، 
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عالم و متخلق دومين هدف كه در مسير اصلاح دادگستري بايد بدان توجه شود، وجود قضات 
به اخلاق است. قوه قضائيه با جذب افراد شاخص و فرهيخته عملاً زمينه را براي تحقق امنيت و 

تا هر گاه اين  1نمايدحفظ حقوق شهروندان كه انتظار اساسي از دستگاه عدالت است، فراهم مي
تأخيري صورت ترين حقوق از سوي اقويا و متنفذين مورد تهديد واقع گردد، در اعادة آن كوچك

بديهي است كه اصلاح دادگستري توسط قضات مستقل قابل اجرا خواهد بود و قضات  2نپذيرد.
باشند كه شرايط علمي و اخلاقي منصب قضاء را داشته و در مسير انجام زماني داراي استقلال مي

   3وظايف شغلي خود غير قابل نفوذ باشند.
گي و اجتماعي كشور و توسط متخصصين خبره وضع قوانين مناسب با اوضاع و شرايط فرهن

تواند به عنوان سومين هدف در جريان هاي بنيادين جامعه را مد نظر قرار دهند، ميكه تمامي ارزش
توجه به ضرورت اصلاح دادگستري مطرح باشد كه مسير رسيدن به يك دادگستري نوين را هموار 

   4نمايد.مي
هاي احتمالي مورد بررسي ها و كاستيابتدا بايد ضعف دادگستري، راستاي اصلاح عملكرددر 

به منظور بهبود اين ساختار به عمل  تا متوليان نهاد قضايي كشور بتوانند اقدام لازم به را قرار گيرند
قانون اساسي جمهوري اسلامي ايران، قواي كشور از يكديگر تفكيك  57گرچه برابر اصل . آورند

ل ميان آنها خصوصاً در روند تصويب قوانين و مقررات ضروري به نظر اند، در عين حال تعامگرديده
گذاري و قواي قضائيه و مجريه به عنوان مراجع رسد. بدين معنا كه قوة مقننه صلاحيت قانونمي

گردد كه را در حدود وظايف خود دارند. لذا ملاحظه مي 5گذاريصلاحيتدارِ قانوني، اختيار مقرره
ها و مراكز و مجامع هاي مختلف جامعه از جمله دانشگاهبخشو همچنين تمامي اركان حكومت 

گذاري سهيم و به نوعي در فرايند قانون هاي وكلاي دادگستري،علمي و حقوقي كشور و كانون
باايجاد موقعيتي براي به چالش كشيدنِ مستدل و مستند قوانين و مقررات و تعيين  دخيل بوده،

اصل كيفي بودنِ  ينه را براي تصويب قوانيني متقن و علمي بر اساسزم، نقاط ضعف و قدرت آنها

                                                            
  .11و 10آبادي، پيشين، صص نجفي ابرند. 1
  .184، ص 4و3، شماره 1342مروز، ، مجله حقوق ادادگستري اصلاح بارة درالدين، طباطبائي، بهاء. 2
  .54و 55، صص 92، شماره 1343، مجله كانون وكلاء، دادگستري اصلاح طرقمهدوي، ابراهيم، . 3
  .166، ص 108، شماره 1347، مجله كانون وكلاء، دادگستري در تكامل و تحول لزومحكمت، سعيد، . 4
  .680، ص 1372نج دانش، چاپ ششم، ، تهران: گترمينولوژي حقوقلنگرودي، محمد جعفر،  جعفري. 5
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ها و تراكم در پروندهآورند. اين مهم از ايجاد و فراهم مي خصوصاً قوانين كيفري تضمين 1قوانين
  نمايد.در نتيجة آن شلوغي دادگستري پيشگيري مي

ختاري خود و رفع سا اصلاح راستايدر  ئيهقضا قوهپرسش اساسي اين است كه آيا حال 
اقدامات مفيدي در اين راستا نهاد گرچه اين  رسدموفق بوده است. به نظر مي هاي تقنينيكاستي

اي از موارد وجود دارد. لذا مقالة حاضر ضمن انجام داده است، همچنان ضرورت بازنگري در پاره
هايي دد بيان اولويتگانة فوق در ساختار قوه قضائيه، درصسازي اصول سهبررسي چگونگي پياده

محوريت بر اين اساس، است كه براي دستيابي به يك سيستم قضاييِ مطلوب بايد به آن توجه شود. 
هاي قضايي، استوار اي اصلي در فرايند رسيدگيبحث و گرانيگاه مطالب بر قضات، به عنوان مؤلفه

همچنين ضرورت ارتقاي  است. بدين سبب، پيرامون لزوم اصلاح قوانين در حوزة گزينشي قضات و
ها و در نتيجه عملكرد قضات خواهد گذاري به لحاظ تأثيري كه بر ورودي دادگستريكيفيت قانون

عمل خواهد آمد. ذكر اين مهم ضروري است كه در اين پژوهش تأكيد داشت، بررسي و تحليل به
يرا در اين حوزه است نگارنده بيشتر بر ضرورت اعمال اصلاحات در مجموعه قوانين كيفري بوده، ز

گيرد و وجود قوانين هايي چون جان، مال، آزادي و عرضِ افراد جامعه تحت تأثير قرار ميكه ارزش
ولي در عين حال، ضرورت  2نمايد.دار ميناهمگون با اصول اساسي جامعه، كرامت انساني را خدشه

  اعمال اصلاحات تقنيني در حوزة حقوقي نيز مد نظر است.
جارب مستقيم ايشان، منبع ارزشمندي از اطلاعات مفيد و جامع از ساختار نظام قضات و ت

تواند در مسير اصلاح برداري مناسب از نظرات ايشان ميشود و بهرهدادگستري محسوب مي
ساختاريافته با سي هاي نيمهدادگستري رهگشا باشد. از اين رو، پژوهش حاضر با تكيه بر مصاحبه

گيري دادگستري و همچنين ده نفر از داوطلبين منصب قضاء كه با شيوة نمونهو دو نفر از قضات 
سازي و به هاي ضبط شده، پيادهدر دسترس انتخاب گرديدند، انجام پذيرفته، سپس متن مصاحبه

روش تحليل مضموني مورد بررسي قرار گرفته است. جنسيت همة اشخاص فوق مذكر و محدودة 

                                                            
، هاها و چالشدرآمدي بر پژوهش در نظام عدالت كيفري: فرصتآبادي، علي حسين، نجفي ابرند. 1

  .13پيشين، ص 
هاي پژوهش در نظام عدالت ، در: بايستهگذاري كيفريهاي پژوهش در حوزه قانونبايستهدلير، حميد، . 2

ها، تهران: نشر ها و چالشايش ملي پژوهش در نظام عدالت كيفري؛ فرصتكيفري، مقالات برگزيده نخستين هم
  .42، ص 1392ميزان، چاپ اول، 
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باشد. در خلال مصاحبه، از هر يك، ده سؤال پرسيده شد و سال مي سني آنان حدود سي تا هفتاد
به به منظور  دادگستري به همراه پيشنهاداتي كه ساختاريمراتب ضعف بر اين اساس كوشش شد 

حاضر  مقالة و ساختار ها توسط آنان ارائه گرديده است، مورد توجه قرار گيرد و بدنهرفع اين كاستي
شوندگان، هفت نفر داراي ها نظم يابد. از ميان مصاحبهت آمده از اين مصاحبهدسبر پاية نتايج به

در  تحصيلات دكتري، بيست و چهار نفر فوق ليسانس، ده نفر ليسانس و يك نفر حوزوي بودند.
رفته بهره گنيز اي و تحليل و توصيف موضوعي از روش كتابخانه اين ميان به لحاظ اتقان پژوهش

  .شده است

  ش و استخدام قضات در ساية تنقيح مقرراتگزين. 1
شوند. از اين رو، جذب و استخدام آنان بايد بر اساس قضات ركن اصلي دادگستري محسوب مي

اي دقيق و علمي صورت پذيرد، تا بر اساس آن قضاتي شايسته، گزينش اصولي مشخص و برنامه
ي تحت عنوان نحوة جذب، انامهينگردد كه آيدر اين راستا ملاحظه مي 1و جذب اين نهاد گردند.

گزينش و كارآموزي داوطلبان تصدي امر قضاء و استخدام قضات كه جديدترين مقرره در اين 
رسد و در آن ضمن به تصويب رئيس وقت قوه قضائيه مي 26/2/1392باشد، در مورخ خصوص مي

ه آن، قانون شرايط و اصلاحي 1343قانون استخدام قضات و شرايط كارآموزي مصوب تأكيد بر  
و اصلاحات آن، ماده واحده قانون تشخيص لزوم  1361انتخاب قضات دادگستري مصوب 

، 1371، ماده واحده قانون اختيارات و وظايف رئيس قوه قضائيه مصوب 1366 مصوب كارآموزي
ي در يعلوم قضا ةالتحصيلان دانشكدماده واحده قانون گذرانيدن مدت خدمت نظام وظيفه فارغ

، نهاد قضايي را موظف نموده است كه برابر بند آن ةو اصلاحي 1373ي كشور مصوب يحاكم قضام
شناختي نامه، نسبت به گزينش رواناين آيين 19و همچنين ماده  14ماده  4، بند 13ماده  5

رسد، اقدام نمايد. لكن تا زمان اي كه به تصويب رئيس قوه قضائيه مينامهداوطلبين بر اساس شيوه
اي تصويب نگرديده و تنها معاونت منابع انساني قوه قضائيه در نگارش اين مقاله چنين مقرره

اي اشاره داشته است كه مانع از استخدام داوطلبين مبتلا به امراض گانهاي به موارد شانزدهاعلاميه

                                                            
قانون اساسي جمهوري اسلامي ايران استخدام قضات عادل و شايسته از جمله وظايف رئيس قوه  158برابر اصل . 1

  باشد.قضائيه مي
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است كه با  پزشكي پرداختهشود. بند ده اين اعلاميه، به اختلالات حوزة روانجسمي و رواني مي
   1گردد.پزشكيِ دانشگاهي انجام دهد، مشخص ميهاي استانداردي كه بايد مراكز روانآزمون

اي را مانند تناسب ظاهر، گانههاي دهالذكر ملاكهمچنين شوراي آموزشي معاونت فوق
هاي ارتباطي، ثبات هيجاني، صداقت و درستكاري و اعتماد به نفس تهيه نموده است تا مهارت

هاي روانپزشكي كه وظيفة تشخيص صلاحيت رواني داوطلبين براي تصدي منصب قضاء را يئته
دارند، مطابق آن عمل نمايند. در راستاي تبيين اصولي اساسي كه شايسته است در فرايند  بر عهده

به ابتدا نشينيم: جذب قضات مورد توجه قرار گيرند، مطالب اين مبحث را در دو عنوان به بحث مي
و اثربخشي و كارايي اين دو  منصب قضاء داوطلبين  پيشينِحقوقيِ ةو تجرب كمال عقلي قش سنن

زيم پردامي ،شوندي مييسيستم قضاوارد اي افرادي كه به عنوان قاضي عامل در روند فعاليت حرفه
هاي قابل ملاحظه ء و كاستيزينش شخصيتي داوطلبين منصب قضادوم در خصوص گدر عنوان  و

    آوريم.ن فرايند بررسي به عمل ميدر اي

 قضات استخدام در سن كمال عقلي و تجربة حقوقي پيشين توجه به نقش .1,1

پرداخته ن داكه در قوانين مربوطه ب وجود دارديند جذب و استخدام قضات امهم در فر اصلدو 
 ي قبليِة حقوقو ديگري داشتن تجرب كمال عقلي سناز اين اصول دارا بودن  يكي ؛است نشده

تواند و اساسي مية مهم به اين دو خصيص باشد. توجهمي منصباين براي تصدي  شخص داوطلب
و جرم به لحاظ منطقي و عقلي مرتكب تخلف  دو صفت اين به فرد متصف كه آوردبستري فراهم 

ر خصوص نقش حضرت علي (ع) د. ديابترين حد ممكن تقليل به پايين آن گردد يا احتمال وقوعن
ها را حفظ كند ن كس كه تجربهآ 2.هر فرد به اندازه تجربه اوست فرمايند: انديشه و نظرِميبه تجر

  3.رسدكارهايش به نتيجه مي، نها بهره گيردآو به موقع از 
و صورت اختصاصي هگزينش و استخدام قاضي ب، هاي اخير اقدام به جذبله در سائيقوه قضا

وكالت  ةهاي مدنظر در اين نوع گزينش سابقز جمله ملاكا. علمي نموده است ةانجام مصاحب با
مثبت  ياقدامتواند مي نوع خود رسد، درگرچه كافي به نظر نمي باشد كهداوطلبان مي ةسال پنج

                                                            
   https://qazahrm.eadl.irبل دسترسي در: رك: پورتال معاونت منابع انساني قوه قضائيه، قا. 1
، ص 1410، قم: دارالكتاب الاسلامي، چاپ دوم، غُرر الحكم و دررالكلمآمدي التميمي، عبدالواحد بن محمد، . 2
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 قضات سن حداقلِ به نسبت گردد كه در آنقديمي ايران ملاحظه ميقوانين با بررسي  1تلقي گردد.
قانون اصول  147 ماده ه است. بدين توضيح كه درتوجه گرديد قضاوت منصب تصدي براي

شرايطي كه به  ،شمسي 26/4/1290 و حكام صلحيه مصوب هتشكيلات عدليه و محاضر شرعي
براي مستنطق بر اين اساس،  به سن ايشان، اشاره نموده است.از جمله  و دارا باشند بايدقضات 
ساي ؤبراي ر ،سال سيحداقل  تدايالعموم ببراي مدعي ،سال بيست و پنجاقل سن دو حددرجه 
ساي محاكم استيناف و ؤسال و براي ر سي و پنجالعموم استيناف حداقل و مدعي بدوي محاكمِ
ضمانت اجراي  است. سال تعيين گرديده چهلحداقل سن  تميز ديوان تميز و رؤسايالعموم مدعي

قضايي مربوطه  از سمتمزبور است كه به معزول گرديدن اشخاص فوق  قانون 158نيز ماده  آن
  اشاره دارد.
مورد توجه قرار گرفته  مختلف صور به اسلامي فرهنگ و كريم قرآن در اربعين و چهل عدد

به  نسبت احقاف بعد از اينكه انسان را به احترامة سور 15كه در قرآن كريم در آيه است. چنان
نمايد كه خطاب به ا مطرح ميساله رچهلتقاضاي انساني ، نمايدوالدين سفارش و توصيه مي

هايي كه به من و والدين من نعمت شكرعنايت كن تا  به من خدايا توفيق« :گويدپروردگارش مي
رسد به نظر مي». باشد انجام دهم توكه سبب خوشنودي  صالحيآورم و اعمال  يبه جا ،بخشيدي

دوران جواني  نه خاميسن  او در اين باشد.پختگي و كمال انسان سن سالگي نماد در اينجا چهل
اين  .بلوغ فكري و عقلي دارد ةدوران كهولت و پيري را و نيز اشاره به مرحل نه سستيرا دارد و 
لذا ملاحظه  .رسندبه كمال عقل مي اين سنها غالباً در ميان مردم رواج دارد كه انساننيز اصطلاح 

  2اند.شده نبوت مبعوث به شود كه غالب انبيا در چهل سالگيمي
به مالك اشتر نخعي مجموعه صفاتي را براي قاضي ذكر  طابخ(ع)  حضرت عليهمچنين 

تكيه  ءمنصب قضا برفردي كه قرار است  در پختگي و شرح صدر به كه از جملة آنها دننمايمي
را در درون خويش  طمَع وده،بدين معنا كه يك قاضي بايد همواره صبور ب كنند.مي بزند، اشاره

                                                            
گزينش و كارآموزي داوطلبان تصدي امر قضاء و استخدام قضات  ،آيين نامه نحوه جذب 7ماده  13بند . 1

  .26/2/1392وبمص
  .328، ص 1374، تهران: دارالكتب الاسلاميه، 21، جلدتفسير نمونهمكارم شيرازي، ناصر، . 2
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رسد تمام اين صفات در شخصي قابل تصور است به نظر مي 1.و اهل احتياط باشد ايدمسركوب ن
رسيده باشد كه آن  قوااز بينش و ت ايسني خاص و بلوغ عقلي و فكري و درجه ةكه به يك مرحل

  .خواهد گرديد حصيلها زندگي تهم با گذشت زمان و كسب تجربه و ممارست در طول سال
شروط  آن، بايد تصدي شخص نامزدشود، لذا مي شغل محسوب ايران كه قضاوت دراز آنجايي
اند، شدهلحاظ را كه در قوانين استخدامي از جمله شرايط سني تعريف شده كارمندي  عام و كليّ

ها سالدر قبال  اشخاص به نوعي پاداش كه پسنديده اين بود كه منصب قضاءدر صورتي 2.باشد رادا
هاي اخلاقي، تعريف و كسب مدارج علمي به همراه شايستگي يا وكالتفعاليت در امور حقوقي و 

مناسب خود  شخص دنبال به كه قضاء خواهد بود منصب گرديد. در چنين حالتي اينو قلمداد مي
  .اين منصب باشد دنبال به شخص گردد و نه اينكهمي

 قضاء منصب داوطلبين گزينش شخصيتي . مراتب1,2

هاي علمي و اخلاقي ه براي تصدي منصب قضاء احراز صلاحيتترين شرايط لازماز مهم
داوطلبين است. بدين معنا كه چنين شخصي بايد علاوه بر دارا بودن صفات اخلاقي برجسته، از 
نظر علمي نيز متبحر و صاحب نظر بوده، قدرت استنباط و استدلال موضوعات مختلف حقوقي را 

ها اين دو مؤلفه مورد توجه قرار نگيرند و جريان گزينش كه دررسد هنگاميدارا باشد. به نظر مي
فردي كه فاقد اين صفات مهم است، جذب قوة قضائيه گردد، يكي از اثرات وضعي چنين استخدامي 

ها را جبران نمايد. شود تا اين نقيصهتواند باشد كه قاضي به ناچار متوسل به ابزارهايي مياين مي
 و ارتقاي هويت خود ديگرانها باشد كه وي براي جلب نظر اين شيوهتواند يكي از خودنمايي مي
در صحنة زندگي جامعه گيرد؛ زيرا افراد  بازشناسي قرار تا بدين وسيله مورد جويداز آن بهره مي

بديهي است، چنانچه اين حسِ طبيعي انساني،  3.دننياز دار نسبت به خود واكنش ديگراناجتماعي به 
  تواند تأثير منفي بر جاي بگذارد.ت به ظهور برسد، مياي نادرسبه شيوه

                                                            
، 1390، تهران: انتشارات پيام عدالت، چاپ اول، 53، ترجمه محمد دشتي، نامه نهج البلاغه حضرت علي (ع) .1

  .411ص 
ن متصدي امر قضاء و استخدام قضات مصوب جذب، گزينش و كارآموزي داوطلبا ةنامه نحوآيين 13ماده . 2

داشتن حداقل  آن آمده است: 10كه در بند ده نمودر ده بند احصاء  را شرايط عمومي داوطلبان مذكور 26/2/1392
  .سال تمام در روز ثبت نام 36سال و حداكثر  22
  .62، ص 1389، تهران: انتشارات امير كبير، درباره هگل و فلسفه اومجتهدي، كريم، . 3
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هر از بر اين اساس، چنين فردي در مقام قضاوت، بدون توجه به شرايط فرهنگيِ اشخاص، 
كند تا با شهرت طلبي، آنچه را كه فاقد آن است، به نوعي بازستاند. در اي استفاده ميو وسيله ابزار

اي مورد نگارش ظر قرار داد كه برخي از قوانين كيفري به گونهاين ميان، اين واقعيت را بايد مد ن
هاي مختلف و متعدد قضات واقع گردند يا اينكه قضات توانند مورد برداشتگيرند كه ميقرار مي

ت لذا تأسيسا 1نمايند.نيز بعضاً قوانين كيفري را طبق انديشه و خواست خود تفسير و اعمال مي
كسب بلكه براي نمايش و  قضايي،به عنوان يك تدبير  راد آمده و نهبه كمك اين اف جديد حقوقي

كه ي هممتّ المثلآيد. فيبه عمل مي آنهااز  ناصواب ةاستفادگردند و به نوعي شهرت استفاده مي
به لحاظ  ديگريد يا شومي عقيدتيكتاب يك ملزم به خواندن و خلاصه نمودن  فاقد سواد است،

كه در حالي گردد،مي مراسم خاص مذهبيملزم به شركت در  ،ين حبساستفاده از مجازات جايگز
همچنين در  2ست.ااين امور به اختياري بودن  وي ارزش عباداتمراحل كمال نفساني انسان و 

نمايد و اجباري آثار رهبر انقلاب مي ةمطالع حكمي ديگر قاضي مبادرت به تعيين مجازات تكميليِ
شود و اين خصوص مياين گيري در موضع ورود و ناچار مجبور بهه ب دفتر حفظ و نشر آثار رهبري

تعيين مجازات بر اين مبنا را بدسليقگي معرفي  ،عمل را مغاير با اثر بخشي اصول فرهنگي دانسته
  3نمايد.مي

يند گزينش داوطلبين اضعف در فر هقضائي قوه ساختاريِيكي از مصاديق ضعف بنا بر اين 
گر در روند فعاليت ها اعمال سلايق شخصيِ افراد گزينشآفت مهم گزينش باشد.مي ءمنصب قضا

. بدين معنا كه در اثر عدم انجام صحيح امر گزينش يا اشخاص نالايق جذب خود استاي حرفه
شوند يا اين احتمال وجود دارد كه اشخاص سالم امكان حضور برايشان فراهم مي نهاد قضايي

 1395، معاونت منابع انساني قوه قضائيه از سال ءين منصب قضادر روند جذب داوطلب نگردد.
اي جديد تحت عنوان گزينش شخصيتي به سلسله مراتب گزينشي اضافه نموده است و مرحله
ايشان براي  هاي اخلاقيشايستگي وسيلهبدينسنجش مراتب شخصيتي افراد است تا  آنهدف 

نامه مربوطه مورد توجه قرار گرفته ختار در آيينگرچه ضرورت وجود اين سا اين منصب احراز گردد.

                                                            
  .345و 14جعفري، مجتبي، پيشين، صص . 1
  .238، ص 1383، بنياد علمي و فرهنگي استاد شهيد مرتضي مطهري، بيست گفتارمطهري، مرتضي، . 2
     www.ion.ir/news/455826 :، قابل دسترسي در21/12/1397خبرگزاري ايران، مورخ . 3
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بيني نگرديده و كلية هاي تعيين شده پيشاي مبني بر چگونگيِ اعمال مؤلفهعملاً مصوبه 1است،
پذيرد. بديهي است، بدون داشتن الگو و مراحل تشخيصي بر طبق سلايق افراد گزينشگر انجام مي

فرد از تعاريفي چون تناسب ظاهر، ثبات هيجاني و صداقت،  اي مناسب، نظر و برداشت هرنامهشيوه
  تواند متفاوت از ديگري باشد. مي

نمايد، از وجود روانشناسان براي بررسي اين مهم كه در جاي خود بسيار امري دشوار مي
لازمي  فرايندل، در كُ اين شيوهگردد. وجود استفاده مي پزشكيهاي رواندر قالب هيئت متخصص
اهميت اين حائز  ةولي نكت ه،ها جاي آن در روند گزينش و استخدام قضات خالي بودسال است كه
قرآني و  هايپذيرد. آيا ملاك قوانين فقهي و آموزهاساس چه اصولي انجام ميبر آزمون اين است كه

اينكه  يا .اندهاي ديني و اعتقادي ديدهاحاديث معتبر است. آيا روانشناسان خود در اين خصوص آموزش
هاي گيريهاي جهاني صورت گرفته كه قطعاً جهتاساس مؤلفهشناسي تنها برهاي عمومي روانبررسي

 و يا تركيبي از هر دو نظر.  2ديني و مذهبي در آن جايي نخواهد داشت

بافت و ساختار شخصيتي خاص خود است ، هر انساني داراي يك شاكله ،از ديدگاه فقه شيعه
اين خُلق و خوي در اثر وراثت و همچنين بر اثر تربيت و فرهنگ  قرآن كريم ةكه بنا به فرمود

آنچه كه در علم روانشناسي تحت عنوان  ،در اين ميان 3.شوداجتماعي براي انسان حادث مي
لاتين دارد و به معناي  ةكه ريشاست  persona ةگرفته از كلمرب ،گردداز آن ياد مي 4شخصيت

هايي را لحاظ كه بازيگران تئاتر در يونان قديم هنگام نمايش ماسكبدين  5.ماسك و نقاب است
اين واژه  6.زدندخود مي ةبر چهر ،بازي نمايند نقش اورا بودبر شخصيتي كه هنگام نمايش قرار  بنا

                                                            
  .1392 /26/2نامة نحوه جذب، گزينش و كارآموزي داوطلبان تصدي امر قضاء و استخدام قضات مصوب ن. آيي1
پيشگيري  استقلال قوه قضائيه مصوب هفتمين كنگره سازمان ملل متحد درباره از اصول اساسي درباره 10اصل . 2

جنس،  اساس رنگ، نژاد،ونه تبعيضي بردر انتخاب و پذيرش قضات هيچگ :يلاديم 1985 از جرم و رفتار با متخلفان
هاي ملّي يا اجتماعي، اموال، تولد يا موقعيت نبايد صورت گيرد. مگر اينكه مذهب، عقيده سياسي يا ديگر عقايد، ريشه

آميز تلقي تصدي اين شغل دارا بودن تابعيت كشور مربوطه شرط و ملاك باشد كه اين امر را نبايستي تبعيض براي
  نمود.

  .331، ص 1415، قم: اسماعيليان، 1، جلد تفسير نور الثقلينزي، عبدعلي بن جمعه، حوي. 3
4. Personality 
5. oxford learners Dictionaries 

ها و ، اداره كل زندانروانشناسي ديدگاه از شخصيت تعريف: شخصيت روانشناسي ارتفاع، مريم،. 6
  : ر، قابل دسترسي د1398، اقدامات تربيتي استان البرز

alborzprisons.ir/ روانشناسي-ديدگاه-از-شخصيت-تعريف-مقاله /  
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يا توسط ديگران برداشت  ،اي از شخصيت يك فرد كه به ديگران ارائهجنبه يعنيدر اصطلاح نيز 
 1.شودمي

عبارت است از يك ساختار و شكلي كه  ،نمايدروانشناسي از شخصيت مطرح ميآنچه علم 
ممكن است مطابق با واقعيت دروني فرد باشد و يا اينكه چنين  وشود انسان با آن در انظار ظاهر مي

ناچار مبتلا به صفت ه نباشد و اين ظاهر توسط جامعه و عوامل اجتماعي بر او تحميل گرديده و او ب
زيرا  ؛نمايدياكاري و تظاهر شده باشد. كشف اين دوگانگي و پارادوكس بسيار دشوار ميناپسند ر

حتي اگر عليه  ،همواره حقيقت را بگويد دباييك مسلمان  ،هاي فقهي و اسلامياولاً بنا به آموزه
يكي از تأكيدات مهم در روايات و سنت معصومين  ،از طرف ديگر 2.يا نزديكانش باشد او خود
كاري در برخي امور مانند موارد عليه عفت و اخلاق است كه فلسفه آن حفظ م السلام) پنهان(عليه

(ص) در ارتباط با انجام در محضر رسول اكرم »بن مالك ماعز«باشد. داستان اقرار حرمت جامعه مي
 3.كندبه روشني اين موضوع را بيان مي ،زنا و عدم توجه حضرت به ايشان و هدايت او به عدم اقرار

بنابراين، تشخيص صداقت افراد در پاسخ به سؤالاتي كه جنبة كاملاً شخصي دارد، امري 
 نمايد.برانگيز ميچالش

و آزمون سنجش شخصيتي متقاضيان منصب  مصاحبهبايد ديد كه به موارد معنونه  عنايتبا 
مقاله طي  ةد. نگارندشخصيت مناسب و يا غير مناسب افراد باش ةكنندتواند تعيينچگونه مي قضاء

داراي مدرك دكتري حقوق نيز بودند  در ميان آنان دو نفر كه مربوطهاز داوطلبين  ده تنگفتگو با 
شخصيتي  ةمصاحب ةولي در مرحل ند،قبولي گرديد ةحائز نمر مربوطه ةو در آزمون علمي و مصاحب

اهي) آزمون مزبور كسب سؤالات (اعم از كتبي و شف ةخصوص نحو مردود اعلام شدند، از آنان در
گيري نسبت اي بود كه انسان احساس مچكه سؤالات به گونه نداطلاع نمود. اين افراد اظهار داشت

كودكي پرسيده شد و اينكه در يك  ةبه عنوان نمونه سؤالي در خصوص خاطرات دور .به آن داشت
كننده مصاحبه ،به ياد ندارمشد چيزي اگر عنوان مي .سني خاص چه خاطراتي را به ياد داريد ةمحدود

  .كندكاري ميرساند كه فرد پنهانبا نوع رفتارش اين مطلب را مي

                                                            
1. oxford learners dictionaries 

 .135 آيه نساء، سوره. 2
لبنان، : ، بيروت3، جلد الروضه البهيه في شرح اللمعه الدمشقيه(شهيد ثاني)، عاملي، زين الدين بن علي . 3

  .92، ص 1410، موسسه الاعلمي للمطبوعات
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اظهار قضات  گزينش شخصيتي ةگيرندگان حوزلين و تصميمئواز مس دو نفر در اين ارتباط
علم روانشناسي از  ةشخصيتي از اساتيد برجست ةكه در اين نوع گزينش و مصاحب 1ندداشت

مطرح در علم  ةگاناز مباحث سه  گزينشييندافر اين در. شودمعتبر كشور استفاده ميهاي دانشگاه
تشخيص اختلالات روانشناختي و سپس درمان  ،شناسيمباني علم روانبه ترتيب روانشناسي كه 

 ةمطالعات گسترد حاصل تجربياتاين  باشد.مي ر مباني تشخيصيأكيد بتنها ت است،بيماري 
البته ايشان مؤكداً اند. ها در اين زمينه تجربه اندوختهو اروپايي است كه سال محققين آمريكايي

 ةهاي فقهي و اسلامي خصوصاً نامسازي گرديده و منطبق با آموزهكه اين مباني بومي ندداشت بيان
اصول اساسي روان شناختي است  ةحضرت امير (ع) خطاب به مالك اشتر نخعي بوده كه در بردارند

هاي س آن اساتيد مبادرت به شناسايي اختلالات احتمالي داوطلبين و تشخيص موارد بيمارياساو بر
 نمايند تا اشخاص فاقد صلاحيت مشخص گردند.رواني پنهان آنان مي

چگونه  چالشي مانند اينكه كه در اين مسير با طرح سؤالات نددر ادامه توضيح داد مامشاراليه
صبر و تحمل، حرص و طمع و  ةمراتب آستان ،دهندقرار مي خودشان را تحت كنترل جنسي ةغريز

در اين گونه  بايدرسد گيرد. به نظر مينفوذپذيري متقاضيان مورد ارزيابي و تشخيص قرار مي
حقوق شخصي افراد و نقض  ةورود به محدود ةسؤالات حد يقف آن مشخص گردد تا هم به منزل

كه حضرت خود موجب ترويج مفسده نباشد. آنچنان اين نوع سؤالات چنينآن تعبير نگردد و هم
خطاب به  15/10/1361اساس فرماني در مورخ و بر كردهامام (ره) دقت در اين قبيل موارد تأكيد 
موجب وهن  ، طرح سؤالاتي كهگزينش افرادفرمودند كه در  ستاد پيگيري تخلفات قضايي و اداري

نوراني اسلام  ةموجب مشوه نمودن چهرو  ست، جايز نيباشداسلام و حتي ترويج انحراف مي
  2گردد.مي

 هايي كه از طرف نهاد قضايي براي عملكرد بهينةتوان گفت مقررهطبق آنچه مطرح شد، مي
شود، بايد از نظر كيفي از چنان صلابت و وضوحي برخوردار باشد تا دادگستري تهيه و تنظيم مي

شخصي افراد از قوانين و مقررات، گزينش داوطلبين تنها با  هايبه دور از اعمالِ نظرات و برداشت

                                                            
زم به ذكر است، مسئولين مربوطه هر دو داراي پاية قضايي بودند، يك نفر تحصيلات حوزوي و ديگري دكتراي لا. 1

  حقوق داشت.
-www.imam:قابل دسترسي در خميني، امام توسط گزينش هايهيئت انحلال حكم خميني، امام پرتال رك:. 2

khomeini.ir   
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 المللياستانداردهاي اسلامي و بين هاي علمي و اخلاقي و، مؤلفهسالاريشايستهتكيه بر اصول 
اساس عدالت و بر ترسيم گردد. در چنين صورتي اين انتظار وجود خواهد داشت كه اين قضات

مردم اعتماد  به وجود آمدن حس ،جامعه درگستري عدل. حاصل اين دنانصاف دادگستري نماي
  شود.خواهد بود كه بالاترين سرمايه براي يك نظام محسوب مي

  گذاري و تأثير آن بر دادگستري و عملكرد قضاتارتقاي كيفيت قانون. 2
زيرا گذارد؛ گذاري مناسب و علمي تأثيري عميق بر ارتقاي شئونات هر كشوري ميقانون
با بررسي مجموعه قوانين آيين دادرسي آن،  جوامعهاي مدني مين و حمايت از آزاديأت چگونگيِ

، به قوانين آيين دادرسي كيفري ةمجموع به گيرد. بدين معنا كه با مراجعهمورد ارزيابي قرار مي
هاي گذاري كيفي، پايبندي متوليان حكومت به اصول و ارزشعنوان حضور و ظهوري از قانون

مقررات اين قانون بر پاية انصاف و اصل فاخر برائت  1گردد.بر آن جامعه مشخص مي اساسي حاكم
و تأييدي بر احترام نسبت به كرامت  2توان آن را منشور بزرگ ناكردگان بزهاستوار است؛ لذا مي

 جربه و تخصصت آن داراينمايندگان همچنين وجود مجلسي كيفي كه انساني محسوب نمود. 
گردد كه خروجي آن همواره به دور از شتابزدگي ، موجب ميباشندوقي و تقنيني امور حقدر  لازم
اي تواند جلوهگذاري خوب بر ارتقاي دادگستري كه ميبر اين اساس، براي بررسي تأثير قانون باشد.

دهيم. ابتدا به وجود بارز از منزلت هر كشوري باشد، اين مبحث را در دو عنوان مورد تدقيق قرار مي
خي قوانين كه به نوعي با نيازهاي كنوني جامعه منطبق نبوده و كارآمدي و اثربخشي مورد نظر بر

گردد. شوند، اشاره ميو در نتيجه موجب تشديد مراجعات و شلوغي دادگستري مي 3اندرا از دست داده

                                                            
 قوانين، سايت حقوقي، ژورنال ،آزمايش بوته در الياايت كيفري دادرسي آيين قانون محمد، آشوري،. 1

   در:قابل دسترسي ، 1374، تهران استان دادگستري آموزش معاونت
http://www.ghavanin.ir/PaperDetail.asp?id=220  

گذار در قانون آيين دادرسي كيفري ت جنائي قانونگفتمان سياسنجفي ابرندآبادي، علي حسين، . 2
در: الفت، نعمت اله (به كوشش)، حج انديشه (هم افزايي فقه و حقوق در تحقق عدالت و تعالي انساني)،  ،1392

مجموعه مقالات يادنامه علمي مهاجر الي االله استاد شهيد دكتر حاج ناصر قربان نيا، قم: انتشارات دانشگاه مفيد، 
  .605ص  ،1396 م،چاپ دو

، هاها و چالشدرآمدي بر پژوهش در نظام عدالت كيفري: فرصتآبادي، علي حسين، نجفي ابرند. 3
  .14پيشين، ص 
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 گذاري كه متشكل از متخصصين زبدهسپس در عنوان بعدي ضرورت وجود يك مجلس قانون
 گيرد.مورد بررسي قرار مي باشد،

  ها. قوانين ناكارآمد و تراكم پرونده2,1
اين است كه همواره قوانيني مورد تصويب واقع شوند كه از نظر  لازمة يك دادرسي عادلانه

كيفي داراي اتقان كافي باشند. بدين معنا كه قوانين به صورت صريح، منجز، در دسترس و قابل 
ديدگان را در مقابل يكديگر و نيز در واند حقوق فردي متهمان و بزهفهم براي همگان باشد تا بت

مباني  اوجود قوانين ناهمگون ب 1برابر خطاي احتمالي ضابطين و قضات حفظ و تضمين نمايد.
   2.كاهدگذاري مياز اعتبار قانون ،علمي، اجتماعي، سياسي و اقتصاديِ جامعه

سوي انديشمندان قوه قضائيه لحاظ گردد كه با در تهية لوايح قضايي، اين سياست بايد از 
هاي شبه قضايي و بيني و تدوين مقرراتي نوين، ضمن گسترش فرهنگ صلح و سازش، نهادپيش

اداري را نيز مورد توجه قرار دهند تا از ارجاع بسياري از دعاوي و شكايات مربوط به تغيير سن 
سياري ديگر از اين نوع به دادگستري و در نتيجه افراد، تخلفات بهداشتي و راهنمايي و رانندگي و ب

هاي جديد حقوق كيفري مبني شلوغي بيش از حد آن جلوگيري شود. اين رويه را خصوصاً در آموزه
نشيني از سياست كيفري به سمت و سوي كيفرزدايي از بر محدود نمودن دامنة حقوق جزا و عقب

هاي نوين حقوقي توان از فناوريميان، همچنين ميدر اين  3توان مشاهده نمود.مجموعه قوانين مي
هاي تعيين شده در قانون براي ابلاغ و اعتراض به آراي قضايي در موضوعاتي چون مواعد و مهلت
ها را هاي نوين الكترونيكي در حقوق، اين زمانگيري از فناوريبهره جست. بدين معنا كه با بهره

يد، بدون آنكه به حقوق اساسي اشخاصِ دخيل در پرونده به نوعي كوتاه نمود و بدان سرعت بخش
  تا اطالة دادرسي موجب اتلاف وقت و در نتيجه نارضايتي شهروندان نگردد. 4خللي وارد آيد

                                                            
گفتمان سياست جنائي قانونگذار در قانون آيين دادرسي كيفري نجفي ابرندآبادي، علي حسين،  .1

  . 612، پيشين، ص 1392
، فصلنامه تحقيقات حقوقي، دانشكده حقوق دانشگاه شهيد بهشتي، انسرگرد جنايي سياستنوربها، رضا،  .2

  .124، ص 26و25شماره ، 1378، 2دوره 
، اسلامي مجازات جديد قانون در كيفرزدايي هايجلوه مهمترينبابائي، محمدعلي و ميثم غلامي، . 3

  .61، ص 3، شماره 1391هاي حقوقي، سال اول، نامه انديشهپژوهش
، فصلنامه تحقيقات حقوقي، كيفري دادرسي آيين تسريع عملي و نظري بررسيهر، خزايي، منوچ. 4

  .143، ص 20و 19، شماره 1376دانشكده حقوق دانشگاه شهيد بهشتي، 
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فيه و در ارتباط با لزوم اجرايي گرديدن دادرسي اطالة دادرسي علاوه بر آنچه كه در مانحن
تواند ناشي از نيز قابل بررسي است؛ اول اينكه ميالكترونيك بدان اشاره شد، از دو جهت ديگر 

كه اين جنبه مربوط به وظايف دادگستري است. لذا  1عدم توانمندي قاضي به لحاظ علمي باشد
ها و همچنين تداوم كه در مبحث قبل گذشت، ضرورت سختگيري و دقت در فرايند گزينشآنچنان
تواند اين كاستي را از ساختار دادگستري رفع هاي لازم پس از انتصاب به مقام قضاء، ميآموزش

كه اين  2تواند ثمرة عدم رعايت اصل كيفي بودن قوانين باشدنمايد. دوم اينكه اطالة دادرسي مي
قانون آيين دادرسي  450توان در مادة جهت مربوط به قوة مقننه است. مثال بارز اين نقصان را مي

ادة قانوني تكليفي براي محاكم تجديدنظر در خصوص ملاحظه نمود. در اين م 1392كيفري مصوب 
در اين قانون  1394اي كه در سال رغم اصلاحيهتعيين وقت رسيدگي تعريف گرديده است كه علي

حادث گرديد، در عمل اوقات رسيدگي در اين محاكم همچنان طولاني بود. اين كاستي با 
رتفع گرديد كه با تعليق بند (ث) مادة مزبور، اي كه از مقام رهبري به عمل آمد، اينچنين ماستجازه

جز در مواردي كه قضات ضرورت حضور اصحاب پرونده را تشخيص دهند، تكليفي در تعيين وقت 
   3رسيدگي نخواهند داشت.

وي س به مختلف يبا عناوين اي بسيارهپروندهگسيل  بدين ترتيب، وجود قوانين ناكارآمد سبب
حتي اگر در توانش نباشد. لذا  ،آنهاست يان قاضي ناچار به رسيدگيِو در اين م گرددمي دادگستري

و يا  شمارانگاري بيتدبيري در نظام تقنيني كشور از حيث تورم جرايم و جرماو بايد پاسخگوي بي
ها مواجه قاضي با انبوهي از پرونده كهبدين ترتيب، هنگاميباشد.  وجود قوانين حقوقي ناكارآمد

بدون او توان انتظار داشت رسيدگي باز نمي ،كافي نيز باشد ةر داراي سابقه و تجربحتي اگ ،شودمي
به دليل نداشتن زمان كافي براي استماع سخنان طرفين  ،نقص و اشتباه انجام پذيرد. از طرف ديگر

                                                            
را دارد، اطالة دادرسي  5تا  2قانون نظارت بر رفتار قضات كه مجازات انتظامي درجه  18يكي از مصاديق ماده . 1

  توسط قاضي است.
، هاها و چالشدرآمدي بر پژوهش در نظام عدالت كيفري: فرصتآبادي، علي حسين، ابرندنجفي . 2

  .13پيشين، ص 
خطاب به سرپرست  2532/10اي به شماره رئيس كل وقت دادگستري تهران طي نامه 23/04/1398در مورخ . 3

وه قضائيه از مقام معظم رهبري، نمايد كه حسب استجازة رئيس قهاي تجديدنظر استان تهران اعلام ميوقت دادگاه
قانون آيين دادرسي كيفري تا زمان بازنگري و اصلاح قانون در  450معظم له با پيشنهاد حذف موقت تشريفات مادة 

  مجلس موافقت فرمودند.
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بخشي از امور  دشوپرونده و نيز انجام تحقيقات كامل پيرامون موضوع شكايت، قاضي مجبور مي
در اينجا  .انشا نمايد گزارش تنظيمي آنانصادره را مطابق  محك ومحول  ضابطينا به قضايي ر

قرباني  ة اين نابسامانينتيج كند نه قضاوت.توان گفت كه قاضي پرونده را نظارت مياصطلاحاً مي
ي اساسي يزدارسد در حال حاضر كشور نياز به يك قانونرو به نظر مي از اين .شدن عدالت است

  تا وجود قوانين متروك و ناكارآمد موجب اخلال در زندگي مردم و امور جامعه نگردد. دارد

  و قوانين حوزة دادگستري تخصصي گذاريقانون مجلس .2.2
نبود يك مجلس تخصصي  ،گذاري ما نمود زيادي داردآنچه كه در حال حاضر در نظام قانون

 گذاري استهاي مهم ضعف در كيفيت قانونيكي از جلوه در قوانيننويسي و ابهام پراكنده .است

دهد. كه هم در قوانين كليِ كشور نمود دارد و هم قوانين حوزة دادگستري را تحت تأثير قرار مي
 شاهد قوانين در ايران، بعضاً نويسيگذاري و قانوننظام قانون به لحاظ سنتّي بودن بدين معنا كه

 ،حقوقي پيشرفته اتكه در نظامدر صورتي ؛تيمهس يي و حقوقينظام قضادر پراكنده  مبهم و
  رسانند.، شفاف و يكپارچه به تصويب ميجامع يقوانين انگذارقانون

در قانون اساسي جمهوري اسلامي ايران به عنوان يك سند بالادستي و قانون مادر، اصلي كه 
زي نباشد، وجود ندارد. آمياي واضح كه داراي هيچ نكتة ابهامتأكيد بر لزوم تصويب قوانين به گونه

همچنين شوراي نگهبان قانون اساسي نيز تكليفي مبني بر تذكر و ايراد در مواقعي كه قانوني به 
گذار به سادگي و بدون گردد قانوناين اساس، ملاحظه مي گردد، ندارد. برصورت مبهم وضع مي

دهد، بدون اينكه رار ميهيچ نظارتي از اين حيث، هر قانون مبهم و مغلقَي را مورد تصويب ق
مسئوليتي از اين نظر متوجه او باشد؛ زيرا اصل عدم ابهام در قوانين و مقررات مورد تضمين و 

  حمايت سند مليّ كشور واقع نگرديده است.
گردد قانوني در يك مجموعة غيرمرتبط كه هيچ نويسي نيز بعضاً ملاحظه مياز حيث پراكنده

گيرد. فلسفة اين شيوة نگارش قانون، نه تنها د، مورد تصويب قرار ميشباهت و سنخيتي با آن ندار
باشد. از جملة اين قوانين براي مردم جامعه، بلكه براي حقوقدانان نيز قابل فهم و ادراك نمي

ها اجرا، در هاي ويژه روحانيت اشاره نمود كه پس از سالنامة دادسراها و دادگاهتوان به آيينمي
هاي عمومي و انقلاب در امور مدني و در يكي از مواد انتهايي يين دادرسي دادگاهدر آ 1379سال 
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كه اين نهاد تنها از حيث پرداخت حقوق و مزاياي قضات گيرد، در صورتيآن مورد تصويب قرار مي
   1و كاركنانش تابع مقررات قوه قضائيه است.

انعي كه در مسير تحكيم قوانين در هر كشور، طريقي است براي مرتفع نمودن مو وجود
يك  ها و ارتباطات اجتماعي ميان اقشار جامعه با يكديگر و با حكومت وجود دارد. لذاپيوستگي

بايست قانون كه ميچه آنان شود؛آن مي سبب سردرگمي مجريانپراكنده پيچيده و ، قانون مبهم
ي براي ئآثار سوموجب سردرگمي اين  2.را اجرا و چه كساني كه بايد از قانون تبعيت و پيروي نمايند

موجب نابرابري اجتماعي لطمه زده،  امنيت حقوقي خواهد بود. بدين معنا كه به جامعه و حاكميت
رسد هر اندازه دسترسي به قوانين و نيز امكان فهم آن براي شهروندان بيشتر . به نظر ميگرددمي

موجب  وجود ابهام در قوانين 3بود.تر خواهد باشد، به همان مقدار تأمين امنيت اجتماعي سهل
 ةقانون مجبور به توسل به قواز  شهروندان مكينبراي ت آن شده و حاكميتنظمي در اجراي بي

كه شايد دليل در صورتي نمايد.ايجاد ميدولت براي  سياسي ةهزينگردد و از اين نظر مي هقهري
  4باشد.ن در ميان مديتع ،ابهام قوانين بوده ،عدم تمكين ايشان

بعد و تنها مشكل  وجود نداردقوانين  نظربرخي از انديشمندان معتقدند در كشور مشكلي از 
وجود قوانين كارآمد و كارشناسي  با كه در هر دو حوزه هم در ارتباطدر صورتي 5.است آن يِياجرا

 مبرَّز نانباشيم كه دليل آن هم عدم حضور حقوقدامي دچار معضلشده و هم در اجراي اين قوانين 
 ؛ زيراگرددگذاري مجلس محسوب ميقانون قلبكه  ي و حقوقي مجلس استيدر كميسيون قضا

  6شوند.هاي ديگري در مجلس ميعضو كميسيون، حقوقدان نمايندگانِبعضاً 

                                                            
مجلس  21/01/1379هاي عمومي و انقلاب در امور مدني مصوب قانون آيين دادرسي دادگاه 528رك: ماده . 1

  مي.شوراي اسلا
هاي مجلس شوراي اسلامي، ، تهران: مركز پژوهشگذاريبنياد نظري اصلاح نظام قانون راسخ، محمد،. 2

  .33، ص 1384
  .47، ص 1385، ترجمه محمدعلي اردبيلي، تهران: نشر ميزان، هارسالة جرايم و مجازاتبكاريا، سزار، . 3
، فصلنامه اطلاع رساني حقوقي ابهام با بارزهم براي تدبيري: مقررات و قوانين تنقيحانصاري، باقر، . 4

  .41و 38، صص 11، شماره 1386حقوقي، سال ششم، 
  https://snn.ir/fa/news/751388 ، قابل دسترسي در: 7/1/1398زاهدي، محمد مهدي، مورخ . 5
  ، قابل دسترسي در: 17/12/1395آبادي، جليل، مورخ رحيمي جهان. 6

https://www.icana.ir/fa/news/326948 
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مطابق قانون اساسي گذاري قوي و متقن قبل از انقلاب، براي داشتن يك نظام قانون
گذاري كه هر دو در امر قانوني ملي، مجلس سنا نيز وجود داشت ، در كنار مجلس شورامشروطيت
اين اساس اعضاي  بودند كه برارا ميشرايط خاصي را د بايد ي مجلس سنانمودند. سناتورهااقدام مي

 امراي بازنشسته ،استانداران ،قضات ،معاونين وزرا وزرا، گذشته، وزيرانآن عموماً از ميان نخست
 سابقة سهحداقل  اشخاصي كهنيز و سال سابقه  بيستها با داشتن حدود شگاهارتش و اساتيد دان

بديهي است كه  1.شدندانتخاب مي صوب ومن را بودند،ي را دادوره نمايندگي مجلس شوراي ملّ
كنندة مطالبات تواند تأمينخروجي مجلسي فاخر با چنين وزن علمي و تجربيِ قابل توجه، مي

  و پويا باشد. حداكثري يك جامعة اصيل 
ة انتخابي ةهم بر امور مربوط به حوز بايستمي يك نماينده ،مجلس كنونيِ ظامدر ن كهآنجايي زا

 مجلسيلذا چنين  ،گذاريي كشور و هم بر امر قانونيخود متمركز باشد و هم بر امور سياسي و اجرا
 ةانتخابي ةربوط به حوزصرف پيگيري امور م شانو با چنين تركيبي از نمايندگان كه بيشتر اوقات

. از طرف ديگر، به دليل گذاري را نخواهند داشتدر امر مهم قانون أملفرصت تگردد، د ميخو
 مناسب حقوقيِ سوادفاقد  اينكه مجلس كنوني يك مجلس تخصصي محسوب نگرديده و نمايندگان

گذاري را طير قانونخ رسد چنين مجلسي نخواهد توانست وظيفةبه نظر مياز اين رو  2باشند،مي
  به نحو مطلوب انجام دهد.

شوراي اسلامي،  قوانين مصوب مجلساين ميان و در راستاي كمك به قوام و استواري  در
به  ي كه به عنوان نمايندة منتخب مردم در مجلس حضور داشتند،قضات نيز حقوقدان و نمايندگانِ

 اي راجلسه ،گذاريقانون عدب دي بيشترِها و قوانين مجلس و كارآمطرح يهمفكري و ارتقا منظور
كه ماحصل نشست مذكور اين بود با معاون قوانين رئيس مجلس شوراي اسلامي برگزار نمودند 

آنها از فيلتر معاونت قوانين  ئاًابتدا ،شده در مجلسطرح ها و لوايح مكنترل بر طرح لحاظبه  كه
اي به تهيه و تواند تا اندازهدبير مياين ت 3.مجلس بگذرد و سپس در صحن مجلس مطرح گردد

گردد گذاري كشور كمك نمايد. همچنين ملاحظه ميتر در ساختار نظام قانونتدوين قوانين مناسب

                                                            
، مؤسسه مطالعات دمكراسي نمايش با ديكتاتوري تضمين سنا؛ مجلسشيخاني، محمد اسماعيل، . 1

    http://www.iichs.ir ، قابل دسترسي در: 1396تاريخ معاصر ايران، 
   https://www.isna.ir/news/97092914781، قابل دسترسي در:29/9/1397جنتي، احمد، . 2
     https://www.isna.ir/news/97092814401 ، قابل دسترسي در:28/9/1397رحيمي، عليرضا، . 3
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 دهد تا بري را تشكيل مييقضا ةمعاونت حقوقي و توسع 1383يه در سال ئرئيس وقت قوه قضاكه 
  .بخشد ي نومعنا و مفهوم ،مناسب ي را با ايجاد ساختار مديريتييقضا ةاين اساس توسع
شاهد تهيه و تدوين لوايح مناسب و متناسب با شرايط اجتماعي  ،معاونت نوپا اين پيرو تأسيس
قانون آيين  و 1392توان به قانون مجازات اسلامي مصوب مي ة آناز جملكه  ،روز ايران هستيم

 1394وقوع جرم در سال پيشگيري از  انونق و همچنين 1394دادرسي كيفري اصلاحي مصوب 
 سائلدر خصوص م ،توجه به بروز شدن قوانين كيفري و جزايي ضمن ،اشاره نمود كه در اين قوانين

 يپاسخ گرفتيم،مورد انتقاد قرار مي الملليبين يهاسازماناز سوي كه همواره نيز حقوق بشري 
هاي كيفر و جديدي چوننو مفاهيم ، قوانين ساية اصلاحات اخير در. بدين ترتيب مناسب داده شد
 4حقوق شهروندي و كرامت انساني 3كيفرزدايي، 2و عدالت ترميمي، ميانجيگري 1،جايگزين حبس

  . ي گرديديقضا نهادوارد گفتمان 
چه از  ،بيشتر قوانين تقانبه لحاظ ا رسدبه نظر مي معنونه،عنايت به مطالب بدين ترتيب، با 

يك مجلس تخصصي در نظام تقنيني كشور بيش از پيش  وجود ي،نظر شكلي و چه از حيث ماهيت
هم اكنون مجمع تشخيص مصلحت كه  كه برخي صاحب نظران فقهي معتقدندچنان ضروري است.

در عين حال،  5.دهددو مجلسي را انجام مي هايمنظام مقدار مهمي از وظايف مجلس سنا در نظا
قانون اساسي و نيز برابر  112اصل كه در وظايف مجمع تشخيص مصلحت نظام، در از آنجايي

 6مورد بازنگري قرار گرفته است، 1392نامة داخلي آن كه در آخرين اصلاحاتي كه در سال آيين
بيني وجود يك ساختار اي به موضوع تصويب قوانين توسط اين نهاد نشده است، لذا پيشهيچ اشاره

وط به نمايندگي مجلس شوراي تخصصيِ تقنيني به معناي حقيقي آن، يا اصلاح مقررات مرب
كه در خصوص شرايط چنان 7اسلامي و گنجاندن شرط سني حداقل چهل سال براي داوطلبين،

                                                            
  .1392قانون مجازات اسلامي مصوب  86الي  63مواد . 1
  .1392 قانون آيين دادرسي كيفري مصوب 82ماده . 2
  باشد.ي جرايم در راستاي اعمال اصل كيفرزدايي ميي درأ بر كليهقانون مجازات اسلامي و تعميم قاعده 119ماده . 3
  .1392ادرسي كيفري مصوب دقانون آيين  7ماده . 4
  :، قابل دسترسي در19/11/1396هاشمي شاهرودي، سيد محمود، . 5

 http://www.entekhab.ir/fa/news/392529  
  www.maslahat.ir: قابل دسترسي در نظام، مصلحت تشخيص مجمع پورتال رك:. 6
با اصلاحات بعدي در حال حاضر حداقل  7/9/1378قانون انتخابات مجلس شوراي اسلامي مصوب  28برابر ماده  .7

  https://www.shora-gc.ir :باشد. ركيسال م 30سن براي قبول نمايندگي مجلس 
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گزينش قضات بدان اشاره گرديد، نشان از سن كمال عقلي و كسب نمودن تجارب لازم دارد، 
  رسد.ضروري به نظر مي
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 گيرينتيجه

 ،دهد، تنها منشأ خارجي و عوامل بيروني نداردميمورد تهديد قرار  هايي كه يك نظام راآسيب
نيز  تواند نتيجة عدم شفافيت قوانين و مقررات باشد،كه مي عوامل داخليمطلوبِ بلكه عملكرد نا

از اين رو، ضرورت خنثي نمودن اين مخاطرات و تبديل آن به يك  .شودمحسوب مي تهديدكننده
نمودن قوانين بر اساس آنچه مصلحت و نياز جامعه ها و اصلاح و به روز فرصت براي رفع كاستي

 گيرد. اقتضا دارد، به عنوان هدف اصلي در تنقيح قوانين و مقررات، مورد توجه قرار مي

شخصيتي گزينش مقررات  رويِ دادگستري به تدبير مناسب درهاي پيشِدر مسير رفع آسيب
، به عنوان هاي روانشناسي غربي استتبرداري از تسگرَته آن، كه اء و اصلاحقضداوطلبين منصب 

هدف ديگر در اين اصلاحات پرداخته شد و تصريح گرديد كه اصول روانشناسي كاربرديِ اعمال 
اي مطلوب از آن شده در روند اين شيوة گزينشي، بايد منطبق بر فرهنگ كشورمان باشد تا نتيجه

همِ تجربة حقوقي قبلي و نيز تناسب حاصل گردد. ايضاً ملاحظه گرديد كه لحاظ نمودن دو عامل م
هاي قضايي، گيريمنطقي سن متقاضيان با جايگاه قضاء از حيث تأثير مثبت كمال عقلي بر تصميم

تواند نقش بسزايي در خروجي نهاد قضايي از حيث تأمين مطالبات مردمي و دادگستري به مي
است بر توانايي ايشان. لذا بديهي اي معناي واقعيِ آن داشته باشد. دانايي و علم اشخاص مقدمه

باشد، توانايي تصدي اين مسند را نخواهد  جايگاه است فردي كه فاقد معلومات متناسب با اين
هاي جديد حقوقي، داشت و از اين رو براي تأييد و تصديق خويش ممكن است حتي متوسل به ابزار

ي علمي، وهن آراي فاقد پشتوانه اي نادرست شود كه نتيجة اين فرايندآن هم در مسير و شيوه
  قضايي خواهد بود. 

 در اين پژوهش، همچنين تأكيد گرديد كه وجود قوانين ناكارآمد و عدم قابليت اجراي آن،
كه اين خود آفتي جدي براي نظام  شده تروكاي تحت عنوان قوانين مموجب پيدايش عارضه

زيرا قوانين بدون داشتن  .شودذاري ميگو سبب عدم مشروعيت نهاد قانون ،محسوبقضايي عدالت 
متوليان كشور  بدون اينكه توسطمانند، يل متدريج در بستر زمان معطّه مناسب ب يضمانت اجرا

  .و نبود آنها اتخاذ گردد بود صميمي در موردت
طور مستقيم چه بههاي قضايي نتيجة وجود قوانين ناكارآمد است. اين كاستي گرتراكم پرونده

گذاري از حيث تورم قوانين خصوصاً در حوزة ه دادگستري نبوده، ضعف در سيستم قانونمربوط ب
تواند با تهية لوايح شود، ولي در عين حال قوه قضائيه ميانگاري متنوع محسوب ميجزايي و جرم
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زداييِ اساسي از مجموعه قوانيني كه قابليت نسبت به جرم قانوني مناسب و علمي، اقدامي شايسته
گذاري نيز با تصويب قوانين فاخر رايي ندارند، به عمل آورد تا بدين وسيله حرمت نهاد قانوناج

  حفظ شود.
بر اين اساس، اين نتيجه حاصل گرديد كه وجود يك مجلس متخصص در كشور به همراه 
نمايندگاني كه سواد حقوقي مناسب داشته باشند، به عنوان هدف سوم از اصلاح قوانين و مقررات، 

تواند در كنار مجلس شوراي تواند به تصويب قوانيني متقن و استوار كمك نمايد. اين مجلس مييم
اسلامي، همانند آنچه در گذشته در ايران وجود داشت و يا با اصلاح قوانين مربوط به شرايط 

ها در حرفة خود تجربة نمايندگي مجلس و با حضور متخصصين، فرهيختگان و بزرگاني كه سال
گذاري نمايد. بديهي است، وجود چنين نهاد تقنيني در اند، مبادرت به قانونو عملي اندوخته علمي

پروري در نظام دادگستري تواند به عدلكشور و تصويب قوانيني متناسب با شرايط روزِ جامعه مي
  كمك نمايد.
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